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Quando a cooperada Samara Zilda Gambeta, mae

da Catarina (11 anos) e do Jodo Neto (6 anos), resolveu
fazer uma previdéncia privada, ndo teve duvidas que
seria pelo Prevcoop. Ela sabe que o plano da Cooperativa
lhe ajudara a desfrutar de uma aposentadoria tranquila,
realizar seus sonhos e, ainda, garantir o bem-estar de quem
mais ama: seus filhos.

O Prevcoop traz opcoes de acordo com cada perfil de
cooperado e ainda concede prote¢do em caso de invalidez
total permanente ou morte. Com taxas de administracao
menores que a média do mercado, as parcelas nao pesam
no bolso. “Ter uma previdéncia privada é uma forma de
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arinho consigo mesmo. Eséﬁe; ditie, com esse planejamento
e disciplina, vocé esta valorizando uma parte dos seus
rendimentos e garantindo um futuro financeiro”, destaca
Samara. A cooperada também ja pensa em fazer uma
previdéncia privada para os filhos. “E uma maneira de
proporcionar educacdo financeira a eles e, ainda, poupar
para que tenham muitas ‘possibilidades futuramente”.
Procure o seu Posto de Atendimento e invista hoje para
realizar seus projetos de vida amanha.
O amor de mae é um dos sentimentos mais fortes e
bonitos que podem existir: Por isso, a Crevisc.parabeniza
todas as mamaes pelo seu dia!




RESULTADO ECONOMICO E SOCIAL

Na Crevisc, todos
crescem juntos

Em 2018, os cooperados da Crevisc economizaram
R$ 12 milhdes ao escolherem a Cooperativa para
realizar suas operacdes financeiras. Essa economia é o
Resultado Econémico e Social, gerado pelas diferencas
nas tarifas de servicos e taxas de juros abaixo da
média de mercado, somadas ao alto rendimento
das aplicacbes e as sobras, que retornam para os
cooperados. Quanto mais vocé usufrui do que a
Cooperativa tem a lhe oferecer, mais economiza e ajuda
sua regido a se desenvolver. Esse valor é aplicado na
prépria comunidade, gerando desenvolvimento social
e qualidade de vida. Desta forma, o cooperativismo
promove a inclusdo econdmica e social e, assim, todos
ganham. Para conferir quanto vocé recebeu, basta
acessar sua conta pelo aplicativo ou Conta Online, ou
diretamente nos Postos de Atendimento.
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Equipe do Posto de Atendimento Amizade

Equipe do Posto de Atendimento Corticeira

Relacionamento proximo com o cooperado

Os Postos de Atendimento (PAs) Crevisc sdo o elo
entre Cooperativa e cooperados. Por isso, nossa equipe
esta sempre pronta para tirar ddvidas, orientar, fazer
cotacOes e ajudar todos a alcancarem seus objetivos.

Este ano, o Posto de Atendimento Corticeira
comemora trés anos, sendo a Unica instituicdo financeira
no bairro, com 2 mil cooperados, infraestrutura com
dois caixas eletronicos e seis colaboradores. J4 o Posto
de Atendimento Amizade celebra um ano e possui mil
cooperados, infraestrutura com trés caixas eletronicos
e cinco colaboradores. Tudo isso para melhor atender
vOC€, cooperado.

A coordenadora dos PAs, Leila Marcelly Dalmonico
Frohlich, comenta que é gratificante acompanhar o

crescimento e a diferenca que a Crevisc faz na vida de
seus cooperados e da comunidade onde atua, seja por
meio de um evento do PROGRID, que leva conhecimento
e entretenimento, ou da concessao de um crédito para
0 sonho da casa propria, do carro ou abertura de um
negocio. “Nosso objetivo é impactar de forma positiva
a vida das pessoas, buscando um elo entre educacdo
financeira e desenvolvimento social. Por isso, estamos
inseridos nos bairros, queremos proximidade, queremos
conhecer nosso cooperado e, dessa forma, oferecer
uma orientacao financeira adequada”.

A Crevisc traz a forca do cooperativismo de crédito
para Guaramirim e a missdo de contribuir para o
desenvolvimento econdmico e social da comunidade.
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Obrigado a todos
pela participacao

A Crevisc agradece aos mais de 560 cooperados
pela participacdo na Assembleia Geral Ordinaria (AGO),
que aconteceu no dia 2 de abril, na Matriz Senhor Bom
Jesus, em Guaramirim. Entre outros assuntos, foram
aprovados os planos de trabalho da Cooperativa para
2019, os demonstrativos financeiros e a distribuicdo
das sobras de 2018, que ja foram depositadas nas cotas
dos cooperados, no dia 4 de abiril.

Antes desse evento, a Crevisc realizou duas
Pré-Assembleias, que, somadas a AGO, tiveram
871 participa¢des, contribuindo ainda mais para o
desenvolvimento sustentavel da Cooperativa. A Crevisc
também agradece aos colaboradores pela dedicacdo
no periodo assemblear.

ATENDIMENTO

Realize transacoes e tire duvidas pelo SAC

Vocé sabia que pode contar com o Servico de Atendimento ao
Cooperado (SAC) para realizar transacdes ou tirar dividas sobre os
produtos da Cooperativa? E s6 ligar para o nimero 0800 647 2200. O
atendimento é das 6h as 22h, todos os dias da semana, inclusive aos
domingos e feriados. Muito mais facilidade para o seu dia a dia.

Q SAC
0800647 2200



Rendimentos das Aplicacoes Abril 2019 (em % do CDI)

PROGRID EAD

30dias 60 dias 90dias 181dias 361dias 721dias

Més (%CDI)  (%CDIl)  (%CDI) (%CDI) (%CDI) (%CDI)
Até R$ 29.999,99 93%  94% 95% 97% 99% 101%
De R$ 30.000,00 até R$49.99999  94%  95% 96% 98% 100% 102%
INVEST
De R$ 50.000,00 a R$ 99.999,99 95%  96% 97% 99% 101% 103%
De R$100.000,00 a R$ 199.999,99 96% 97% 98% 100% 102% 104%
De R$ 200.000,00 a R$ 499.999,99 97% 98% 99% 101% 103% 105%
De R$ 500.000,00 a R$ 749.999,99 98%  99%  100% 102% 104% 106%
De R$ 750.000,00 a R$ 999.999,99 99%  100%  101% 103% 105% 107%
De R$1.000.000,00 até R$ 1.999.999,99 100% 101% 102% 104% 106% 108%
Acima de R$ 2.000.000,00 101%  102%  103% 105% 107% 109%
RDC PRE
Faixa de valor Taxa contratada Faixa de valor Taxa contratada
Até R$ 50 mil 94% A partir de R$ 10,00 94%
. Acima de R$ 50 mil 95%
Curso a ]uda Acima de RS 100 mil %6%
Acima de R$ 500 mil 97%

Acima de R$ 1 milh&o 98%

a e nte n d e r a *Sujeitos & deducdo de Imposto de Renda.
previdéncia

FGE[[DP As aplicacdes da CREVISC s3o garantidas pelo Fundo
: Garantidor do Cooperativismo de Crédito.

Viver uma aposentadoria tranquila, ver os
filhos se formarem, viajar e aproveitar a vida. Numeros da Cooperativa
Esse pode ser o cendrio de um 6timo futuro.

L . Principais nimeros até Abril/2019 (em RS mil):
Mas, para a maioria dos brasileiros, esse sonho

ndo é possivel quando se depende apenas da Operagoes de crédito “a.218
o il . Lo Depdsito a vista 11.452
previdéncia social. Por isso, é tdo importante e e 32.863
se planejar e garantir uma previdéncia privada. Patriménio liquido 18.216
Neste curso, disponivel na plataforma Total do ativo 66.074
a distdncia do PROGRID, a especialista e e =H
em previdéncia com plementa r Maya ra *Confira o balancete completo no Posto de Atendimento ou no site: www.crevisc.coop.br
Santos Marrafon vai lhe ajudar a fazer um
planejamento completo, apresentando as
alternativas disponiveis no mercado. “A Aorit 2019
longevidade nos traz muitos desafios, manter Ciglite rE= i) Prazo
d & d d z d | Pori P| Crédito Pessoal **CDI +0,54%a2,99% Até 120 meses
0 padrao devida € um deles. For Isso, o Flano Aquisicao de Automével **CDI+1,28%a1,88% Até 60 meses
PI’EVCOOp euma SO|U§50 Segura para pIaneJar Aquisicao de Imdveis **CDI+0,60%a1,88% Até 120 meses
seu futuro com qua“dade de vida", garante a Crédito Empreendedor **CDl+0,53% a2,28% Até120 meses
iali ta. Vi A A d . t d Ih Cheque Especial e Limite Empresarial 3,87% a 6,89%+TR =
€specialista. Voce ainda vai entender meinor Antecipacao de recebiveis (titulos, cheques) 1,82% a 2,42% =

como surgiu a previdéncia social e conhecer os o o
axas e prazos SU]EItOS avariacao.

planos existentes. Acesse www.progrid.coop.br **Taxa pés fixada.

e faca o curso de onde vocé estiver.
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